Ove Uslove donio je Upravni odbor Mikrofin osiguranja a.d Banja Luka na sjednici odrzanoj 04.08.2011. na osnovu ¢lana 304. Zakona o privrednim drustvima
(Sl.glasnik R.Srpske broj 127/08 i 58/09) i odredaba Statuta Osiguravajuéeg drustva Mikrofin osiguranja a.d Banja Luka (u daljem tekstu: Drustvo),
i saglasno Misljenju ovlaS¢enog aktuara.

DOPUNSKI USLOVI ZA KOLEKTIVNO OSIGURANJE RADNIKA OD POSLJEDICA
NESRECNOG SLUCAJA (NEZGODE) SA RIZIKOM SMRTI USLJED BOLESTI

Opste odredbe
Clan 1.

Lica koja se osiguravaju od posljedica nesre¢nog slucaja (nezgode),
u daljem tekstu Opsti uslovi i Dopunski uslovi za kolektivno osiguranje
radnika od posljedica nesre¢nog slu¢aja (nezgode), u daljem tekstu Do-
punski uslovi, sastavni su dio ugovora o kolektivnom osiguranju radnika
koji ugovara¢ osiguranja zakljué¢i sa “MIKROFIN OSIGURANJEM” a.d.
Banja Luka. Ugovara¢ osiguranja u smislu ovih Dopunskih uslova moze
biti svako pravno lice koje zaklju€i ugovor o kolektivnom osiguranju svojih
radnika, i to:
1. zaslu€aj smrti i invaliditeta koji nastanu kao posljedica nesreénog slu-
Caja ili
2. za slu€aj smrti i invaliditeta koji nastanu kao posljedica nesre¢nog
slu¢aja i za sluéaj smrti usljed bolesti (prirodna smrt).

Sposobnost za osiguranje
Clan 2.

Lica koja se osiguravaju po ovim Dopunskim uslovima osigurana su bez
obzira na njihovo zdravstveno stanje, opstu radnu sposobnost i bez pla-
¢anja povisene premije u smislu ¢lanu 11. Tacka 5., Opstih uslova, osim
licima potpuno liSenih poslovne sposobnosti koja su u svakom slucaju
isklju€ena iz osiguranja. Osiguranjem nisu obuhvacéeni radnici koji daju
pismenu izjavu da ne Zele da budu osigurani, kao i radnici koji kod ugova-
raCa osiguranja rade po ugovoru o priviemenom ili povremenom vrsenju
posla. Ako je ugovoreno osiguranje smrti usljed bolesti osiguranjem nisu
obuhvaceni radnici koji se na dan pocetka osiguranja nalaze na bolo-
vanju, a pravo na osiguranje sti€u povratkom sa bolovanja na redovan
posao.

Nacin zaklju€enja ugovora
Clan 3.

Ugovor o kolektivnom osiguranju radnika moze se zaklju€iti sa naznakom
i bez naznake imena i prezimena osiguranika. Ako je ugovoreno kolek-
tivno osiguranje uz popis osiguranika, tada ovo osiguranje vazi samo za
ona lica koja se nalaze u spisku, koji je obavezno prilozen uz ugovor o
osiguranju-polisu. Ako je ugovoreno kolektivno osiguranje bez naznake
imena i prezimena osiguranika, osiguranjem su obuhvaceni svi radnici
koji su udruzili rad na neodredeno i odredeno vreme kod ugovaraca. Ako
je ugovoreno kolektivno osiguranje prema spisku za isplatu licnog dohot-
ka ili prema kadrovskim evidencijama, osiguranjem su obuhvaceni svi
radnici ugovaraca.

Trajanje osiguranja
Clan 4.

Ako u polisi nije drugacije ugovoreno, osiguranje pocinje u 24,00 sati
dana koji je oznacen kao pocetak osiguranja i prestaje u 24,00 sata
dana koji je u polisi naveden kao dan isteka osiguranja. Za radnike koji
udruze rad poslije poCetka osiguranja oznacenog u polisi, osiguranje
pocinje u 24,00 sati dana kad su udruzili rad. Za radnike kojima je pre-
stao radni odnos, osiguranje prestaje da vazi u 24,00 sata dana kada
im je prestao radni odnos ili je ugovor o osiguranju prestao po kojem
drugom osnovu.

Osigurana suma
Clan 5.

Za osiguranje od posljedica nesre¢nog slu¢aja mogu se ugovoriti razli-
Cite osigurane sume zavisno od razreda opasnosti u koji spada pojedini
radnik (osiguranik). Kod odredivanja razreda opasnosti u koji spada po-
jedini radnik, uzima se njegovo stalno mjesto izvrSioca odredenih radnih
zadataka i poslova. U slu€aju promjene radnih zadataka, odnosno po-
slova koje obavlja osiguranik u toku trajanja osiguranja, kod nastanka
nesrec¢nog slu€aja uzima se ona utvrdena osigurana suma koja odgovara
razredu opasnosti onih radnih zadataka na kojima je osiguranik radio
u trenutku nastanka nesrec¢nog slu¢aja. Osigurana suma ugovorena za
slu¢aj smrti usljed bolesti jednaka je za sve radnike ugovaraca.

Obim obaveze osiguravaca
Clan 6.

Ako je ugovoreno kolektivno osiguranje sa osiguranom sumom za slucaj

smrti usljed bolesti, osiguravac je duzan da isplati:

1. 50% od osigurane sume ako osiguranik umre u toku prvih Sest mje-
seci trajanja osiguranja,

2. cijelu osiguranu sumu, ako osiguranik umre poslije Sest mjeseci od
pocetka osiguranja.

Cijelu osiguranu sumu za slucaj smrti usljed bolesti osiguravac isplaéuje:

1. ako osiguranica umre u toku prvih Sest mjeseci trajanja osiguranja za
vrijeme trudnoce i porodaja,

2. ako je osiguranik preSao iz radne organizacije koja ima ugovorenu
osiguranu sumu za slu€aj smrti usljed bolesti, a proteklo je Sest mje-
seci od kada je postao osiguranik,
ako se vrsi izmjena osigurane sume izdavanjem nove polise poslije
proteka Sest mjeseci od pocetka osiguranja.

Osiguravac¢ nema nikakve obaveze po osnovu osiguranja za slu¢aj smrti
usljed bolesti ako je osiguranik u toku prve godine trajanja osiguranja
izvrSio samoubistvo. Na ostale obaveze, odnosno isklju¢enja obaveze
osiguravaca koje nisu regulisane ovim ¢lanom primenjuju se odredbe
Opstih uslova.

Nacin i rokovi obracuna i pla¢anja premije
Clan 7.

Obracéun premije vrsi se u roku oznacenom na polisi osiguranja prema
stvarnom broju osiguranika. Pocetno brojno stanje osiguranika je jed-
nako brojnom stanju radnika ugovaraca na dan zaklju€enja kolektivnog
osiguranja, ako je zaklju¢eno osiguranje bez naznake imena i prezimena
osiguranika. Premija se pla¢a unaprijed za vremenski period utvrden na
polisi. Obaveza osiguravaca postoji prema osiguraniku i u slu€aju kada
ugovarag nije platio premiju u roku ozna¢enom u polisi, ako je osigurani
slu¢aj nastao za vrijeme trajanja osiguranja u smislu ovih Dopunskih i
Opstih uslova.

Ako je ugovoren obracun premije na kraju trajanja godine osiguranja,
konacni obra¢un premije vr§i se prema prosjeCnom brojnom stanju osi-
guranika po mjesecima. Ugovara¢ je duzan u roku od 30 dana po iste-
ku godine osiguranja da dostavi osiguravacu ta¢ne i potpune podatke o
brojnom stanju svih radnika na kraju svakog mjeseca za proteklu godinu
osiguranja. Prosjecno brojno stanje u toku jedne godine osiguranja utvr-
duje se na taj nacin, $to se sabere brojno stanje radnika na kraju svakog
mjeseca godine osiguranja za koju se vrsi obracun premije, pa se dobi-
jeni zbir podijeli sa 12. Ako se tim obracunom utvrdi da je prosjec¢ni broj
radnika veci od broja koji je naveden u polisi, ugovarac je duzan da plati
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razliku premije. Ako je taj broj manji osiguravac je obavezan da vrati vie
napla¢enu premiju ugovaracu. Ugovarac je duzan osiguravacu da stavi
na uvid evidenciju i dokumentaciju iz koje se moze utvrditi brojno stanje
radnika kao i visina obracunate i uplacene premije.

Osiguranje ¢lanova domacinstva
Clan 8.

Ugovorom o kolektivnom osiguranju radnika mogu se osigurati i ¢lanovi
domacinstva radnika, bra¢ni drug i djeca, pod uslovom da je osiguranje
radnika zaklju€eno sa vaznos$cu pri i izvan vrSenja redovnog zanimanja.
Osiguranjem su obuhvaceni ¢lanovi domacinstva radnika, koji stanuju
zajedno sa osiguranim radnikom i zajedno troSe svoje prihode, pod uslo-
vom da nisu mladi od 14 ni stariji od 75 godina Zivota. Za osiguranje Cla-
nova domacinstva, potrebna je pismena izjava ugovaraca ili osiguranika
sa naznakom imena i srodstva. Osiguranje za ¢lana domacinstva pocinje
u 24,00 sati dana kada je pla¢ena prva premija, a prestaje u 24,00 sata
dana kada je prestao radni odnos osiguranog radnika kod ugovaraca
ovog osiguranja, ili je ugovor prestao po kojem drugom osnovu. Osigu-
rane sume za ¢lanove domacinstva odreduju se u smislu ¢lana 5. ovih
dopunskih uslova.

Raskid ugovora
Clan 9.

Ako je zaklju€eno kolektivno osiguranje gde premiju plac¢a svaki radnik
iz svog licnog dohotka, raskid ugovora se vrsi uz prethodnu saglasnost
osiguranih radnika, a u ostalim slu€ajevima raskid se vrsi u smislu Opstih
uslova.

Zavrsne odredbe
Clan 10.

Ovi dopunski uslovi primenjuju se uz Op$te uslove,a ukoliko su u suprot-
nosti sa njima, primenice se odredbe ovih Dopunskih uslova. Na sve $to
nije obuhvaéeno odredbama ovih Dopunskih uslova, primenjuju se Opsti
uslovi.
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